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ENEL VALLE DEL CAUCA

“Supervisor:

Fecha: 15 de __ Dicembre  de 2025

- Contrato nimero: 1.310-19.13-17816-2025 : de 24 de noviembre de 2025 ‘

'Acta Aclaratoria - del -

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500006690 ITEM 5 Del 14/1 1/2025 y RPC No. .
5600096060 Del 24/11/2025 + Apropiacion Presupuestal: 1154-13111109-2320202008-
3711001010010000- PI37-102499/1/1/01/14 = Fondo: 13111109 - LIBRE DESTINACION « Centro-
Gestor: 1154 « Proyecto: PI37-102499 - FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrolio y que sera

" atendido con este contrato: * Pilar Del Contrato: Valle competitivo e innovador » Linea De Accion:

1-Valle competitivo e innovador * Meta(S) De Producto: MP1100101043502015 - ASISTIR
TECNICAMENTE 5.300 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL VALLE DEL CAUCA, EN TEMAS DE.
LEGALIDAD Y/O FORMALIZACION DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO » Bpin Del Proyecto:
2024003760114

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con este

' contrato: * Meta(S) De Resultado: MR11001 Formalizar a 300 empresas del Departamento dei Valle

del Cauca durante el periodo de gobierno * Objetivo General: Brindar asistencia técnica y.
seguimiento a las unidades economicas del valle del cauca, en temas de legalidad, formalizacion,
competitividad y articulacién con actores del ecosistema ¢ Objetivos especificos: Asistir’
téenicamente las unidades economicas en el aprendizaje practico de habilidades de planificacion .
financiera, administrativa y de legalidad.. * Programa: 11. VallEmplea * Sub-Programa: 1100101 :
ValleINN +. * Elemento PEP: P137-102499/1/1/01/14 « Area Funcional: 3711001010010000 -

- Cuenta Mayor: 5507051201.

Objeto del contrato; PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO

ADMINISTRADOR(A) DE NEGOCIOS INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO
DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL.
VALLE DEL CAUCA. o _

JUAN MARTIN BRAVO CASTANO

'C.C. 1144041044 = o

NORMAN JOHAN GAMBOA ARBOLEDA

Contratista - C.C. 1111812265

Teléfono. 3135500508
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Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y
plan de trabajo presentado en Diciembre de 2025, CUOTA 2, por lo que se concluye que, las’
- obligaciones contractuales durante Diciembre de 2025, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a
entera satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrollo Econdmico
-y Competitividad.

| ¥
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Especificaciones,
actividades u
obligaciones
especificas
contractuales.

ofertados para el fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo

1. Realizar el levantamiento de informacién de los actores y servicios’

- empresarial en el Valle del Cauca, y articular la oferta al servicio de

- fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda 1a
- Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y fomento del
' Empleo. 2. Brindar asistencia tecnica a los emprendedores y/o
. mipymes del departamento del Valle del Cauca siguiendo la ruta de
- atencion del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el
‘Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econémico,
- Competitividad y Fomento del Empleo, cumpliendo con los estandares
-de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el proceso. 3.
"Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de
- Fondos de capital semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrollo
- Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, y otros actores del
- ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacion,
alistamiento de documentacion y seguimiento a emprendedores y
empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica,
convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucién. 4. Elaborar
documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos,
etc), conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad
vigente, segun solicitud del lider del proceso y/o supervisor del
contrato. 5.Responder los requerimientos que le sean asignados,
‘desde su area de conocimiento y profesional, de acuerdo a los
lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de
contrato. 6. Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones
cuando fuese necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas
de informacion dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econdmico,

-100%

Competitividad y Fomento del Empleo. 7. Participar activamente en’

-actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
‘reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
- Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras
‘dependencias de la Gobernacion Valle del Cauca lleven a
- cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y otras
“instancias en las que sea designado, conforme a la instruccion
impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras
- dependencias de la Gobernacién del Valle. 8. Las demas que le sean
- asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el
- cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza
- del contrato. 9. Para el pago de la primera cuota, el contratista debera

“brindar el apoyo técnico, operativo y administrativo necesario para la:
ejecucion de las Convocatorias Vigentes y demas estrategias.
ejecutadas desde la Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo
Empresarial, acompafiando procesos de sensibilizacion, difusion a
grupos de interés, formacion, asistencia técnica, articulacion.
institucional, seguimiento a empresas, gestién de informacién, apoyo.
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Gobernacién

logistico y elaboracion de los informes y soportes requerldos por el
supervisor designado. -

. Boreariais a8 cumpirionio 08 Tas svecicadones adivasies v
- obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado en 100%

Porcentaje de el plan de trabajo del mes de Diciembre de 2025.

cumplimiento, EPorcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
. obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la vigencia: 100,0%
, - del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.
Otras N/A
consideraciones.
‘Sugerencias 7 7 - 7
| Sugerencia 'Fecha de entrega - Responsable
Sin novedad ‘ -- --

_ spensnones o adu:lones
Fecha suspensmn prorroga o ad;cron Fecha de reinicio Responsable

Sin novedad ‘ -- -

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electrénico de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestidon No. 1.310-19.13-17816-2025 del 24 de noviembre de
2025, certifico como supervisor del mismo, que ei contratista cumplié con sus obligaciones especificas
de acuerdo al Informe de Actividades No. 2 presentado por el contratista, como se detalla a
continuacién:

[ SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.
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Realizar el levantamiento de informacion de los actores y servicios ofertados para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, y articular la
oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrolio empresarial que brinda la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y fomento del Empleo.

El contratista brindo asesorias personalizadas a 5 microempresarios en plan de negocio donde se
trabajaron los temas de informacion basica, modulo, mercadeo, modulo técnico, modulo organizacional,
modulo de impacto, venta —ingresos histéricos, ventas-ingresos proyectados, requerimiento de
inversion Se encuentran relacionadas en el cronograma del centro con los nombres de:

nhwne

2.

Elcont

Sandra Isabel Caicedo
Marisol perea mosquera
Elvia Yadira valencia
Leidy Johanna cortes
Valeria Aragén

Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del Valle del
Cauca siguiendo la ruta de atencion del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y
el Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento
del Empleo, cumpliendo con los estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para
el proceso.

ratista brindo capacitacion de ideacion y design thinking donde se trabajaron los temas de metodo

scamper ,lluvias de ideas modelo canvas, analisis de riesgo, empatizar, definir,idear, prototipar,probar.

Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semilla,
adelantadas por la Secretaria de Desarrolio Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo,
y otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacion,
alistamiento de documentacidn y seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos
Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, o cualquier elemento ligado a su
ejecucion.

El contratista elaboro y reporto al CDEI Valle Buenaventura, Registros de asistencia a socializaciones de la
oferta institucional, actas de capacitaciones/asesorias y encuetas aplicadas; las cuales fueron entregadas a
la auxitiar del centro para ser reportados en el formato de medicion.

Registros de asistencias socializaciones de la 1
oferta institucional

Registro de capacitaciones ( lista de chequeo, acta 2
de capacitacion y listado de asistencia)

Actas de asesorias 10
Reporte de encuestas diligenciadas ' 0
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Gobernacion

4. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc), conforme a
los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segtin solicitud del lider del proceso y/o
supervisor del conirato.
El contratista realizo 1 socializacion fondo valle inn + 26 municipio donde se atendieron 11
emprendedores
1. Marisol candelo bedovya
Esneida murillo renteria
Johanna renteria mosquera
Valeria aragon mosquera U
Leidy johanna cortes
lose antonio carreras
Agripina valencia
Luz magaly rodriguez
. Aleidih rivera
10. Elvia yadira valencia
11. Marisol perea mosquera

00N YA W

5.Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento y profesional,
de acuerdo a los lineamientos impartidos por €l lider de proceso o supervisor de contrato.

El contratista participo en la reunion de equipo con la cordinadora del centro empresarial donde se
trataron las metricas para la inscripcion al fondo valle inn+ 26 municipios lo cual el gestor debe entregar
a la inscriptora de operador 100 emprendedores para poderlos inscribir al fondo en la plata forma

appashhet. U

6. Brindar informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las
bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo.

El contratista realizo entrega de soporte de asistencia tecnica a la auxiliar obdulia para que alimente la
base de datos donde se entrego 1 socializacion de oferta fondo valle inn +, 2 capacitaciones en ideacion,
design thinking , 10 asesorias en plan de negocio .

7. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdémico, Competitividad y Fomento del
Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobernacion Valle del Cauca lleven a
cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea
designado, conforme a la instruccién impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoguen de otras
dependencias de la Gobernacién del Valle.
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El contratista brindo informacion y entrego a la inscriptora del operador de fondo valle inn + 26
municipios donde se han inscrito 30 emprendedores en la plataforma apphshet.

WoNOnRWN e

Adila torres valencia

Alexander candelo rodriguez

Ana carina angulo
Analicia rodriguez
Ary yesid ortiz

Asli suleimi valencia
Benilda asprilla
Brayan stiven corrales
Carlos alberto aragon

. Catalina portocarrero

. Claudia solangie corrales
. Claudia vivas hurtado

. Cleotilde betancur canga
. Delfina renteria hurtado

. Evelio parra candelo

. Fanny caicedo renteria

. Fran stalin arteaga

. Gelen yuleana hurtado

. Gloria ines rivas

. Graciela torres esterilla

. Harry stiven garcia

. Helen andrea grueso

. Helen karime valencia

. Ingrid johana san miguel
25.
26.
27.
28.
29.
30.Lesly katherine satizabal

Ingrid johanna castro
Janet segura cuero
Jhilary andra minota
Jose junior nuiez
Julio cesar rodallega

8. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

El contratista brindo asesorias personalizadas a 5 microempresarios en plan de negocio donde se
trabajaron los temas de informacion basica, modulo, mercadeo, modulo técnico, modulo organizacional,
modulo de impacto, venta —ingresos histéricos, ventas-ingresos proyectados, requerimiento de
inversién Se encuentran relacionadas en el cronograma del centro con los nombres de:

1. Yesi nalleli Riascos
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9.

Marisol candelo bedoya
Diana hurtado

Esneida murillo Riascos
Johanna renteria mosquera

Para el pago de la primera cuota, el contratista debera brindar el apoyo técnico, operativo y

administrativo necesario para la ejecucion de las Convocatorias Vigentes y demas estrategias
ejecutadas desde la Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrolic Empresarial, acompafiando
procesos de sensibilizacion, difusién a grupos de interés, formacion, asistencia técnica, articulacion
institucional, seguimiento a empresas, gestion de informacion, apoyo logistico y elaboraciéon de los
informes y soportes requeridos por el supervisor designado.

El contratista apoyo el proceso de inscripicion del fondo Valle Inn + 26 municipios y de la organizacion
de la documentacion, los cuales fueron direccionados a la inscritora monica cuellar para subir al
aplicativo

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de Ios aportes Iegales de Salud Pensuon y Arl para
lo cual se PLANILLA DE PAGO Nro. 4633632861 y SOPORTE DE PAGO PIN/CUS/REFERENCIA Nro.
9994978438. con periodo de cotizacion del mes de NOVIEMBRE de 2025. segun la clausula
séptima del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a
lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley
80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de
2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, ef contratista no genera relacién laboral alguna

con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003.

\J
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Concepto
Concepto Valor (Anticipo, | Fecha de pago Valor | Observacio
avances, - pago nes.
pagos)
Valor inicial del
contrato $6.000.000
Valor Adiciones $
Reajustes $
Actualizacién de
precios $
Valor Total del
Contrato $6.000.000
Valor pagado $
Valor causado que
no se ha pagado $6.000.000
Valor total
ejecutado $6.000.000
Valor saldo por
ejecutar 3
Intereses
moratorios $

SEGUIMIENTO

NO APLICA

 SEGUIMIENTO JURIDICO

- El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 19

y y:
el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de
2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en:
ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el
contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32

de la Ley 80.

/o aportes obligatorios at Sistema General de Seguridad Social.
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- Sin novedad

- fFecha del préximo informe - de - de -

Para constancia de lo anterior fima la presente acta el Supervisoralos:
15 ~ diasdelmesde Diciembre  de | 2025

AL o -

JUAN MARTIN éRAVO CASTANO
Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
C.C.1144041044

Elaboré Reviso Aprobé
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiac/ Juan Gabriel Rojas Girdn | Gestion y Desempefio
Cristancho  Martinez, Angela
Garcia, Katherine Santamaria

Sanchez

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Acta No. 002
Profesional Universitario, | Subdirector de Contratacion

Contratistas

Firma: Firma:

i
Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019 Ul




